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Instytut Studidow Europejskich Wydziatu Studiéw Miedzynarodowych i Politycznych Uniwersytetu
Jagielloniskiego zaprasza do sktadania aplikacji na asystenta/asystentke studenckiego/cka, ktére
rozpocznie sie we grudniu 2023 r. Wykonanie zadan badawczych wymaga okoto 2 petnych miesiecy
pracy zorganizowanej w niepetnym wymiarze godzin miedzy grudniem 2023 r. a marcem 2024 .

Wybrany Kandydat/Kandydatka bedg pracowac przy realizacji projektu badawczego SHAPEDEM-EU
(Rethinking and Reshaping the EU’s democracy support in its Eastern and Southern Neighbourhood)

Projekt SHAPEDEM-EU ma na celu ponowne przemyslenie, przeksztatcenie i przeglad unijnej polityki
wspierania demokracji we wschodnich i potudniowych krajach sgsiedzkich. W obliczu rosnacej
kontestacji UE i stabngcego wptywu jej polityk w sgsiedztwie, SHAPEDEM-EU stosuje catkowicie nowe
podejscie do wspierania demokracji. Podejscie to postrzega wsparcie demokracji jako praktyke
spoteczng wymagajacg zbiorowego demokratycznego uczenia sie wszystkich zaangazowanych stron.
Konsorcjum bedzie pilotazowo testowac petle uczenia sie demokracji, aby stworzy¢ nowe kanaty i
narzedzia interakcji miedzy UE a jej sgsiadami oraz przenie$¢ te ustalenia na zalecenia polityczne
dotyczace ulepszonego zestawu narzedzi politycznych UE. W skfad konsorcjum realizujgcego projekt
wchodzg instytucje akademickie, think tanki i organizacje spoteczeristwa obywatelskiego z siedzibg w
UE oraz potudniowych i wschodnich krajach sgsiadujgcych. Konsorcjum stosuje réznorodne metody do
gromadzenia danych i oceny polityk zwigzanych ze wsparciem demokracji w szesciu krajach: Libanie,
Palestynie, Tunezji, Ukrainie, Gruzji i Armenii. W ramach projektu badane sg rola panstw cztonkowskich
UE, kluczowych instytucji UE, podmiotdw z krajow trzecich i organizacji miedzynarodowych. Wyniki
projektu maja na celu poprawe praktyk UE w regionie. Na wszystkich etapach projektu zbadany
zostanie wptyw réwnosci ptci i transformacji cyfrowej na wsparcie demokracji. Wiecej informacji o
projekcie mozna znalezé na stronie: https://shapedem-eu.eu/

Badacze z UJ kierujg badaniami dotyczacymi mapowania wsparcia demokracji w panstwach
cztonkowskich UE. Asystent/ka studencki/cka bedzie zaangazowany/a w przygotowanie i
przeprowadzenie badan poréwnawczych dotyczacych analizy instrumentéw wsparcia demokracji w
krajach sgsiedzkich UE i praktyk kontestacyjnych na poziomie panstw cztonkowskich w Szwecji. Bedzie
pomagat/a w gromadzeniu dokumentdw i analizie wzorcéw dyskursywnych w materiale empirycznym
przy uzyciu oprogramowania do analizy danych jakosSciowych (MAXQDA).

Kandydat/Kandydatka powinien posiadaé¢ co najmniej licencjat w zakresie nauk politycznych,
stosunkéw miedzynarodowych, studidw europejskich lub innych pokrewnych dziedzin i interesowac
sie polityka zagraniczng UE, europejska politykg sgsiedztwa, a najlepiej mie¢ doswiadczenie w pomocy
badawczej w analizie dyskursywnej. Biorgc pod uwage, ze badania koncentrujg sie na konkretnych
panstwach cztonkowskich (Szwecja), poszukujemy kandydatéw, ktérzy majg bardzo dobrg znajomosé
jezyka szwedzkiego. Dodatkowo, niezbedna jest bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego, zaréwno
w mowie, jak i piSmie. Na tym stanowisku wymagane sg rowniez doskonate umiejetnosci analityczne i
wspotpraca przy projektach badawczych. Wynagrodzenie jest zgodne z przepisami UJ. Planowana data
rozpoczecia pracy to grudzieri2023 .



Dokumenty nalezy ztozy¢ do 30 listopada 2023 roku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

e jednostronicowy list motywacyjny;

o C(CV

o kopie certyfikatu znajomosci jezyka angielskiego (z wytaczeniem osob, dla ktérych jezyk
angielski jest jezykiem ojczystym lub jesli jezyk wyktadowy w trakcie edukacji akademickiej byt
jezykiem angielskim - prosimy o przestanie odpisu dyplomu ze wskazaniem jezyka
wyktadowego). Prosimy o dotgczenie dokumentow potwierdzajgcych znajomosé innych
jezykow do aplikacji;

e list polecajacy od osoby znajgcej dorobek naukowy Kandydata/Kandydatki.

Dokumenty nalezy ztozy¢ pocztg elektroniczng na adres shapedemeu@uj.edu.pl, tytut SHAPEDEM-EU
application documents (student assistance).

Oferty, ktére przejda pozytywnie weryfikacje formalng beda podlegac ocenie merytorycznej, podczas
ktérej moze zostalé przeprowadzona rozmowa rekrutacyjna (bezposrednio lub za posrednictwem
kanatéw komunikacji elektronicznej), po uprzednim uzgodnieniu terminu z Kandydatem /Kandydatka.

Dodatkowe pytania na temat pozycji nalezy kierowac do dr hab. Magdaleny Géry na adres e-mail:
mm.gora@uj.edu.pl

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloniski, ul. Gotebia 24, 31-
007 Krakdw, reprezentowany przez Rektora UJ.
2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod
nr telefonu 12 663 12 25.
3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu
w ramach wykonania  obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;
b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okre$lone w ogtoszeniu
na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani
/Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda
na przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani
przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.
4. Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg



%

niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakoriczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania —
na warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
lezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie
danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: monika.a.nowak@uj.edu.pl lub poczta
tradycyjng na adres: Instytut Studiéw Europejskich UJ, ul. W. Reymonta 4, 30-059 Krakéw lub
wycofaé osobiscie stawiajac sie w pok. 536 (V pietro), ISE UJ, ul. W. Reymonta 4, 30-059 Krakéw.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.
Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie
uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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